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KARTA OPISU MODUŁU KSZTAŁCENIA 
Nazwa modułu/przedmiotu Kod 

Finanse i rachunkowość 1011104441011180427 

Kierunek studiów Profil kształcenia  
(ogólnoakademicki, praktyczny) 

Rok / Semestr 

Logistyka - studia niestacjonarne I stopnia (brak) 2 / 4  
Ścieżka obieralności/specjalność Przedmiot oferowany w języku: Kurs (obligatoryjny/obieralny) 

- polski obligatoryjny 

Stopień studiów: Forma studiów (stacjonarna/niestacjonarna) 

I stopień niestacjonarna 

Godziny  Liczba punktów 

Wykłady: 14 Ćwiczenia: 14 Laboratoria: - Projekty/seminaria: - 4 

Status przedmiotu w programie studiów (podstawowy, kierunkowy, inny)  (ogólnouczelniany, z innego kierunku) 

(brak) (brak) 

Obszar(y) kształcenia i dziedzina(y) nauki i sztuki 

 

Podział ECTS (liczba i %) 

 

Odpowiedzialny za przedmiot / wykładowca: 

dr Przemysław Bartkiewicz, doc. PP 

email: przemyslaw.bartkiewicz@put.poznan.pl 

tel. 61 665 33 91 

Wydział Inżynierii Zarządzania 

Strzelecka 11, 60-965 Poznań 

Odpowiedzialny za przedmiot / wykładowca: 

dr Karolina Bondarowska 

email: karolina.bondarowska@put.poznan.pl 

tel. 61 665 3403 

Wydział Inżynierii Zarządzania 

Strzelecka 11, 60-965 Poznań 

Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności, kompetencji społecznych: 

1 Wiedza: 
Posiada podstawową wiedzę z zakresu mikro-i makroekonomii. 

2 Umiejętności: 
Potrafi pozyskiwać i interpretować podstawowe dane na temat rynku finansowego oraz 
instrumentów finansowych. Zna podstawowe pojęcia z zakresu  finansów  i rachunkowości. 

3 
Kompetencje 

społeczne 

Posiada zdolność zastosowania wiedzy o gospodarce i finansach oraz wiedzy na temat 
przedsiębiorstwa wraz z elementami rachunkowości. Potrafi działać w sposób przedsiębiorczy. 

Cel przedmiotu:  

- Zapoznanie studentów z podstawowymi kategoriami z zakresu finansów i rachunkowości. 

- Wyrobienie umiejętności praktycznych związanych z ze znajomością rynków i instrumentów finansowych. 

- Wyrobienie umiejętności oceny danych dostarczanych przez rachunkowość. 

Efekty kształcenia i odniesienie do kierunkowych efektów kształcenia 

Wiedza: 

1. Zna podstawowe pojęcia mikro- i makroekonomiczne oraz z zakresu finansów i rachunkowości.   - [K1A_W26] 

2. Zna źródła finansowania działalności przedsiębiorstwa. - [K1A_W26] 

3. Zna mechanizmy i źródła korzystania z możliwości rynku finansowego.  - [K1A_W29] 

Umiejętności: 

1. Potrafi zinterpretować podstawowe kategorie finansowe.   - [K1A_U05] 

2. Potrafi obliczyć efekty finansowe wykorzystywania różnych instrumentów finansowych.   - [K1A_U12] 

3. Potrafi zinterpretować funkcjonowanie rynku finansowego.   - [K1A_U12] 

4. Potrafi czytać i interpretować sprawozdania finansowe.   - [K1A_U12] 

5. Potrafi ocenić sytuację firmy na podstawie sprawozdań finansowych.   - [K1A_U12] 

Kompetencje społeczne: 

1. Aktywnie współpracuje w grupie przyjmując różne role.  - [K1A_K03] 

2. Uczestniczy w przygotowaniu projektów inwestycyjnych.  - [K1A_K01] 

3. Myśli i działa w sposób przedsiębiorczy.   - [K1A_K01] 

4. Podejmuje decyzje w zakresie stosowania różnych instrumentów finansowych.  - [K1A_K01] 

 

Sposoby sprawdzenia efektów kształcenia 
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Ocena formująca: 

- Projekt w ramach ćwiczeń (analiza sytuacji finansowej przedsiębiorstwa na podstawie sprawozdań finansowych). 

 

Ocena końcowa: 

- Test końcowy sprawdzający wiedzę z całości programu. 

Treści programowe 

1. Finanse jako nauka, klasyfikacje, główne obszary zarządzania finansami. 

2. Finanse prywatne i publiczne. 

3. Rynek finansowy jego segmenty, instrumenty finansowe. 

4. Ryzyka związane z korzystaniem z różnych instrumentów finansowych. 

5. Instrumenty finansowania przedsiębiorstw na rynku finansowym. 

6. System bankowy. 

7. System podatkowy. 

8. Źródła kapitału. 

9. Hedging. 

10. Ocena projektów inwestycyjnych. 

11. Inwestycje alternatywne. 

12. Podstawy prawne rachunkowości, ewidencja księgowa, sprawozdawczość finansowa. 

13. MSSR. 

14. Audyt wewnętrzny i zewnętrzny. 

15. Międzynarodowy rynek finansowy. 

Literatura podstawowa: 

1. Brigham E., Podstawy zarządzania finansami, PWE, Warszawa 1997.  

2. Bartkiewicz P., Szczepański M., Podstawy zarządzania finansami przedsiębiorstw, WPP, Poznań 2010.  

3. Jajuga K., T., Inwestycje, PWN, Warszawa 1998.  

4. Rynek kapitałowy i jego instrumenty. Materiały do ćwiczeń z finansów, Bartkiewicz P. ( red.), AKO, Poznań 2003.  

5. Dębski W., Rynek kapitałowy i jego mechanizmy, PWN, Warszawa 2001.  

6. Ustawa o rachunkowości. 

Literatura uzupełniająca: 

1. Skawińska E., Bartkiewicz P., Ekonomia międzynarodowa. Wybrane problemy, Wyd.PP, Poznań 2011.  

2. Makroświat. Podręcznik z ćwiczeniami do makroekonomii, Gajowiak M.(red.),WPP, Poznań 2012. 

3. Socha J., Rynek papierów wartościowych w Polsce, Olympus, Warszawa 2003.  

4. Biegański M., Janc A., Hedging i nowoczesne usługi finansowe, Wyd. AE w Poznaniu, Poznań 2001.  

5. Mikita M., Pełka W., Rynki inwestycji alternatywnych, Poltext,  Warszawa 2009.      

Bilans nakładu pracy przeciętnego studenta 

Czynność Czas (godz.) 

1. Uczestnictwo w zajęciach 

2. Studia literatury przedmiotu 

3. Samodzielne rozwiązywanie zadań i problemów z zakresu finansów i rachunkowości 

60 

40 

25 

Obciążenie pracą studenta 

forma aktywności godzin ECTS 

Łączny nakład pracy 125 4 

Zajęcia wymagające bezpośredniego kontaktu z nauczycielem 30 2 

Zajęcia o charakterze praktycznym 30 2 

 


